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                                     ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ 
  

Полное название программы Программа летнего оздоровительного лагеря с дневным 

пребыванием детей «Солнышко» 

 на базе Андреевского филиала МБОУ Мучкапской СОШ  

Цель программы Создание  благоприятных условия для укрепления здоровья и 

организации досуга учащихся во время летних каникул. 

Содействие формированию социально-активной личности детей и 

подростков, через включение ребенка в разнообразную, 

общественно-значимую и личностно-привлекательную 

деятельность.  

Адресат проектной 

деятельности 

Детский оздоровительный лагерь «Солнышко» (для детей с 6 лет 

до 13 лет) 

Количество детей - 15 человек 

Сроки реализации программы С 2 июня по 26 июня 2025 года 

Направление деятельности, 

направленность программы 

Реализуются гражданско-патриотическое, культура здорового и 

безопасного образа жизни, экологическое, художественно-

эстетическое, нравственно-этическое, научно-познавательное, 

трудовое направления деятельности. 

Программа социально-гуманитарной направленности. 

Краткое содержание 

программы 

Данная программа рассчитана на 21 день организации отдыха и 

оздоровления детей в период летних каникул. Программа 

содержит: план реализации программы; 

ожидаемые результаты и условия реализации 

Задачи программы  - создание системы физического оздоровления детей в условиях 

временного коллектива;   

- формирование, развитие и реализация лидерского потенциала 

воспитанника через активное включение его в общественно-

полезную деятельность в рамках тематических мероприятий лагеря; 

- воспитание чувства патриотизма и гражданственности; 

- развитие дружелюбных и этических норм общения у 

воспитанников, коммуникативных способностей; 

- привитие навыков здорового образа жизни, укрепление здоровья;   

- приобщение ребят к творческим видам деятельности, развитие 

творческого мышления;   

- формирование у детей бережного отношения ко всему живому, к 

природе, к ее ресурсам;   

-  развитие инициативы и самостоятельности участников, 

организаторских способностей; 

- создание и организация совместной с детьми работы по 

разработке и созданию мастер-классов, коллективно-творческих 

дел, проектов; 

Предполагаемый результат - общее оздоровление воспитанников, укрепление их здоровья; 

- укрепление физических и психологических сил детей и 

подростков, сформированность лидерских и организаторских 

качеств, приобретение новых знаний, реализация творческих 

способностей, детской самостоятельности и самодеятельности.  

- расширение информационного и творческого пространства 

личности детей, приобщение детей к проявлению гражданской 

позиции; 



- включение детей в коллективный процесс разработки новых 

форм и содержания мероприятий разной направленности; 

- применение комплексных педагогических технологий в сфере 

организации детского досуга, в т.ч. профилактических, спортивно-

оздоровительных, профориентационных, познавательных, 

художественных, творческих; 

Название организации 

Автор программы 

Андреевский филиал МБОУ Мучкапской СОШ 

Начальник лагеря Кротова Т.Н. 

Юридический адрес Тамбовская обл., Мучкапский р-он, п.Новосельцы, ул 

Центральная, д.19 

Ф.И.О. руководителя 

Организации 

Ерохина Лариса Викторовна 

Телефон 8(47546)5-36-89 

  

                                      Пояснительная записка 

 
С наступлением летних каникул особую роль для родителей и учащихся играют летние 

лагеря с дневным пребыванием при образовательных учреждениях. На сегодняшний день 

это наиболее выгодный и для многих единственный выход для занятий детей в летний 

период. Посещая дневной лагерь, ребенок не отрывается от семьи, находится под 

контролем педагогов, своевременно накормлен, занят интересными делами. Родители 

спокойны за своих детей.   

В условиях дневного лагеря, отдых детей уникален, это не продолжение образовательного 

процесса, а интеграция летнего отдыха и познавательной деятельности. Это совсем иной 

кусочек жизни ребенка, его отдых, наполненный яркими впечатлениями, и только 

хорошим настроением.  Главное в лагере не система дел, не мероприятия, а ребенок в 

деле, его поступки, его отношение к делу, к друзьям по отряду, к взрослым людям.  

Проведение лагерной смены обусловлено необходимостью:   

 проблема летней занятости детей;   

 укрепление здоровья детей и подростков;    

 возможность получить полноценный отдых детям из социально незащищенных 

категорий семей.   

В летний период лагерь становится центром досуговой деятельности детей. Он является 

частью социальной среды, в которой дети реализуют свои возможности, потребности как 

индивидуальные, так и в составе коллектива в свободное время. Лагерь дает возможность 

любому ребенку раскрыться, приблизиться к высоким уровням самоуважения и 

самореализации.   

На базе Андреевского филиала МБОУ Мучкапской СОШ уже на протяжении многих лет 

действует летний оздоровительный лагерь с дневным пребыванием детей. За это время 

сложилось много хороших лагерных традиций, появился интересный, перспективный 

опыт работы, зародилась и окрепла система лагерного управления.  

Мы стремимся охватывать организованным отдыхом максимальное количество детей, и в 

первую очередь это относится к категории детей с ограниченными возможностями 

здоровья, детей из многодетных и малообеспеченных семей.  

Комплексная программ «Солнышко» летнего оздоровительного лагеря с дневным 

пребыванием детей   на базе Андреевского филиала МБОУ Мучкапской СОШ в 2025 году 

имеет социально-гуманитарную направленность. Педагогическая целесообразность 

программы обусловлена тем, что она обеспечивает необходимые условия для личностного 

развития, укрепления здоровья, профессионального самоопределения обучающихся, 

адаптации их к жизни в обществе, формирования у них общей культуры и организации их 

досуга.  



Разработка программы летнего оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей 

«Солнышко» вызвана следующими проблемами:  

• наличием спроса родителей и детей на организованный отдых;  

• модернизацией старых форм работы и введением новых; 

• потребностью воспитанников в самореализации в социуме.  

По своей направленности данная программа является комплексной, т. е. включает в себя 

разноплановую деятельность, объединяет различные направления оздоровления, отдыха и 

воспитания детей в условиях оздоровительного лагеря.   

Летний лагерь является, с одной стороны, формой организации свободного времени детей 

разного возраста, пола и уровня развития, с другой – пространством для оздоровления, 

творчества и самореализации детей.  

  

Цель программы:  

 

Создание  благоприятных  условий  для укрепления  здоровья  и 

организации досуга воспитанников во время летних каникул. Содействие формированию 

социально-активной личности детей и подростков, через включение ребенка в 

разнообразную, общественно-значимую и личностно-привлекательную деятельность.   

Задачи программы: 

 

1. Создание системы физического оздоровления детей в условиях временного коллектива.   

2. Формирование, развитие и реализация лидерского потенциала воспитанника через 

активное включение его в общественно-полезную деятельность в рамках тематических 

мероприятий лагеря. 

3. Воспитание чувства патриотизма и гражданственности. 

4. Развитие дружелюбных и этических норм общения у воспитанников, коммуникативных 

способностей. 

6. Привитие навыков здорового образа жизни, укрепление здоровья.   

7. Приобщение ребят к творческим видам деятельности, развитие творческого мышления.   

8. Формирование у детей бережного отношения ко всему живому, к природе, к ее 

ресурсам.   

9. Развитие инициативы и самостоятельности участников, организаторских способностей. 

10. Создание и организация совместной с детьми работы по разработке и созданию 

мастер-классов, коллективно-творческих дел, проектов. 

 

Принципы реализации программы: 

 

1. Личностный подход в воспитании:  

- признание личности развивающегося человека высшей социальной ценностью;  

- добровольность включения детей в ту или иную деятельность;   

2. Природосообразность воспитания:  

- обязательный учёт возрастных, половозрастных и индивидуальных особенностей 

воспитанников;   

3. Культуросообразность воспитания:  

- опора в воспитании на культурные литературные национальные особенности;  

- изучение и освоение литературной культуры;   

4. Гуманизация межличностных отношений:  

- уважительные демократические отношения между взрослыми и детьми; - уважение и 

терпимость к мнению детей;  

- самоуправление в сфере досуга;  

- создание ситуаций успеха;  

- приобретение опыта организации коллективных дел и самореализация в ней;  



- защита каждого члена коллектива от негативного проявления и вредных привычек;  

- создание ситуаций, требующих принятия коллективного решения, формирование 

чувства ответственности за принятое решение, за свои поступки и действия.   

5. Дифференциация воспитания:  

- отбор содержания, форм и методов воспитания в соотношении с 

индивидуальнопсихологическими особенностями детей;  

- создание возможности переключения с одного вида деятельности на другой в рамках 

смены (дня);  

- взаимосвязь всех мероприятий в рамках тематики дня;  

- активное участие детей во всех видах деятельности.   

6. Средовой подход к воспитанию:  

- педагогическая целесообразная организация среды летнего оздоровительного лагеря, а 

также использование воспитательных возможностей внешней (социальной, природной) 

среды.  

           Профильные направления программы лагеря:  

 

Данная программа по своей направленности является комплексной,  

т. е. включает в себя разноплановую деятельность, объединяет различные направления 

оздоровления, отдыха и воспитания детей в условиях лагеря. Содержание программы 

реализуется через следующие направления:   

 образование и знание, наука и технологии, труд 

  спорт и здоровый образ жизни  

 волонтерство и добровольчество  

 профессия и свое дело  

 культура и искусство  

 патриотизм и историческая память  

 медиа и коммуникации  

 дипломатия и международные отношения  

 экология и охрана природы  

 туризм и путешествия 

 Программа летнего лагеря с дневным пребыванием детей может вполне успешно решить 

целый ряд социально-культурных проблем и педагогических задач: восстановление и 

развитие культурно-исторической ценностей и традиций; патриотическое воспитание 

воспитанников на основе непосредственного контакта с историей и культурой; 

формирование социально и граждански активной личности на базе общественно 

полезного, добровольного и бескорыстного труда; творческое освоение исторического и 

культурного опыта и др. 

Программа лагеря «Солнышко» имеет социально – гуманитарную направленность. Она 

разработана с учетом следующих законодательных нормативно -  правовых документов: 

Конституцией Российской Федерации. 

 

• Конвенцией о правах ребенка. 

• Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации». 

• Федеральным законом от 31.07.2020 № 304-ФЗ «О внесении изменений в 

Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания 

обучающихся». 

• Федеральным законом от 24.07.1998 № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав 

ребенка в Российской Федерации». 

• Федеральным законом от 30.12.2020 № 489-ФЗ «О молодежной политике в 

Российской Федерации». 

• Приказы №№286,287 Министерства просвещения Российской Федерации об 



утверждении ФГОС начального общего образования и ФГОС основного общего 

образования от 31 мая 2021 года. 

• Стратегией развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года 

(утверждена распоряжением Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996- 

р). 

• Указом Президента Российской Федерации от 21.07.2020 № 474 «О национальных 

целях развития Российской Федерации на период до 2030 года». 

• Планом основных мероприятий, проводимых в рамках Десятилетия детства, на 

период до 2027 года (утвержден распоряжением Правительства Российской Федерации от 

23.01.2021 № 122-р). 

• Государственной программой Российской Федерации «Развитие образования» 

(утверждена Постановлением Правительства Российской Федерации от 26. 12.2017 № 

1642). 

• Федеральным проектом «Успех каждого ребенка» (утвержден президиумом Совета 

при Президенте РФ по стратегическому развитию и национальным проектам, протокол от 

24.12.2018 № 16.) 

 

Место реализации программы: Андреевский филиал МБОУ Мучкапской СОШ 

 

Срок реализации: 1 смена – 21 день. 

 

Краткая характеристика участников программы: 
Программа ориентирована на детей в возрасте от 6 до 13 лет. Общая численность детей –

15 человек.  

Программа универсальна, так как может использоваться для работы с детьми из 

различных социальных групп, разного возраста, уровня развития и состояния здоровья, в 

учреждениях дополнительного образования. Она насыщена разными интеллектуальными, 

творческими, спортивно-познавательными развивающими мероприятиями и играми, 

которые способствуют активному отдыху детей, а главное формируют духовно-

нравственную творческую личность.  

 

Формы и режим занятий. 

Форма занятий групповая. Занятия проводятся с элементами игры. Программа 

используется в лагере дневного пребывания при школе. Она рассчитана на одну лагерную 

смену. 

Сопутствующими технологиями являются коммуникативная, групповая, ТАД (творчество, 

активность, действие) и др. 

 

Эти технологии обеспечат достижение поставленных организационных и методических 

идей. 

 

Формы и методы работы по программе, которые будут использоваться:  

- познавательные игры и викторины; 

- спортивные игры и соревнования; 

- психологические игры; 

- игровые тестирования, опросы, анкетирование;  

- беседы, семинары, «круглые столы» по обсуждению достигнутых результатов; 

- занятия на природе; 

- изготовление поделок. 

 

Условия реализации программы 

Для успешной реализации программы необходимо выполнение ряда условий: 



1.Чёткое представление целей и постановка задач. 

2.Конкретное планирование деятельности. 

3.Кадровое обеспечение программы. 

4.Методическое обеспечение программы. 

5.Педагогические условия. 

6.Материально-техническое обеспечение. 

 

Режим работы: 

8.30 – 9.00 – встреча детей, зарядка 

9.00 – 9.15 – утренняя линейка 

9.15 – 10.00 – завтрак 

10.00 –12.00 – работа по плану отряда, общественно-полезный труд, работа кружков, 

секций 

12.00-13.00 – оздоровительные процедуры 

13.00-14.00 – обед 

14.00-14.30 – свободное время, подведение итогов 

14.30 – уход домой 

Механизмы реализации программы 

 

Механизм реализации данной программы включает в себя деятельность на нескольких 

этапах: 

Подготовительный этап 

(до открытия лагеря) 

-формирование пакета документов, разработка 

программы, подбор методического материала с учётом 

тематики смены и контингента обучающихся; 

-создание условий для реализации программы, установление 

внешних связей, приобретение необходимого инвентаря, 

проведение инструктивных совещаний с сотрудниками 

лагеря, комплектование лагеря оформление помещений, 

проведение родительского собрания, оформление 

информационных стендов и т.д.  

Организационный этап  

(1- 2 день смены) 

-знакомство детей с распорядком дня, традициями, с 

программой лагеря, приучение детей к доброжелательным и 

справедливым взаимоотношениям друг с другом и со 

старшими, диагностика представления детей о дружбе; 

-оформление отрядных мест и отрядных уголков; 

- формирование работы органов самоуправления; 

-открытие смены 

Основной этап  

(3-17 дни смены) 

 

 

-реализация программы по направлениям:  

 образование и знание, наука и технологии, труд 

  спорт и здоровый образ жизни  

 волонтерство и добровольчество  

 профессия и свое дело  

 культура и искусство  

 патриотизм и историческая память  

 медиа и коммуникации 

 экология и охрана природы  

 туризм и путешествия 

-проведение мероприятий в соответствии с программой 

смены; 

-проведение мастер-классов разной направленности. 

 



Заключительный этап 

(21 день смены) 

-подведение итогов работы, диагностика, рефлексия и анализ, 

награждение активистов и участников смены; 

-презентация творческих проектов по направлениям; 

- закрытие смены; 

- выпуск фотоотчёта по итогу смены. 

 

 

Содержание программы  

 

Детям необходима смена деятельности и впечатлений, поэтому успех любого массового 

мероприятия зависит от актуальности его темы, выбранной с учётом её 

привлекательности для целевой аудитории, от формы мероприятия, от его содержания, от 

усилий и совместной работы многих людей. 

Содержание работы лагеря раскрывается в разнообразной коллективной творческой 

деятельности с учетом интересов и возможностей детей и подростков, во взаимодействии 

с социальным и природным окружением, в сочетании массовых, отрядных и 

индивидуальных форм работы.  

Календарно – тематическое планирование. 

 

№ дата Название мероприятия 

1 02.06.2025 Открытие лагерной смены. День защиты детей. 

2 03.06.2025 День ПДД.  

3 04.06.2025 День открытий. 

4 05.06.2025 День эколога. 

5 06.06.2025 День русского языка. 

6 07.06.2025 День кино. 

7 09.06.2025 День игры.   

8 10.06.2025 День сказок. 

9 11.06.2025 День России. 

10 13.06.2025 День природы. 

11 14.06.2025 День краеведения 

12 16.06.2025 День космоса.  

13 17.06.2025 День здоровья и спорта. 

14 18.06.2025 День отца. 

15 19.06.2025 День финансовой грамотности. 

16 20.06.2025 День защитников земли русской. Зарница. 

17 21.06.2025 День памяти и скорби. 

18 23.06.2025 День малых олимпийских игр. 

19 24.06.2025 День музыки, песен и танцев. 

20 25.06.2025 День хороших манер. 

21 26.06.2025 «День Нептуна». Закрытие лагеря. 

Обеспечение программы 

 

Научно- методическое: 
 Разработка программы летнего оздоровительного лагеря с дневным пребыванием 

«Солнышко» 

 Подготовка методических материалов по программе (подбор литературы, игрового 

оборудования, разработка сценариев) 

 Создание методической копилки для накопления и обобщения опыта организации 

летнего отдыха 

 Разработка должностных инструкций 



 Разработка системы отслеживания результатов и подведение итогов 

Мотивационное: 
 Добровольность участия в жизни лагеря  

 Предоставление права выбора деятельности 

 Стимулирование и применение системы поощрений. 

  

Педагогические условия обеспечения программы 

 

Основные направления работы педагогического коллектива заключаются в следующем: 

 Создание наиболее благоприятных условий времяпровождения для детей; 

 Сохранение и укрепление физического и психологического здоровья детей на 

основе их индивидуальных потребностей и возможностей; 

 Ориентирование на семью в воспитании и развитии ребенка 

 

 Ресурсное обеспечение программы 

 

Нормативно-правовое обеспечение 

 

  Организация летнего отдыха детей базируется на обеспечении прав ребенка, исходя из 

следующих принципов:  

• принципа самоценности жизни ребенка;  

• развивающего принципа, определяющего характер способов организации и 

условий проведения летнего отдыха детей;  

• принципа свободы выбора детьми и их родителями формы проведения летних 

каникул, предполагающего наличие вариативных форм детского отдыха;  

• принципа социальной защищённости детства в период летнего отдыха.  

Опираясь на перечисленные принципы в основу, программы положены нормативные 

документы, перечисленные в пояснительной записке. 

 

 

Материально-техническое обеспечение программы 

 

Деятельность лагеря с дневным пребыванием детей на достаточном уровне оснащена 

современным оборудованием: спортивным и игровым инвентарём, музыкальной 

аппаратурой, ТСО. В распоряжение лагеря предоставляется учебные кабинеты, столовая, 

компьютерная и прочая орг. техника. 

  

Применение 

Источник 

финансирования и 

материальная база 

 

Ответственные 

1 2 3 4 

Кабинеты Классный кабинет Материальная база 

школы: 

закупка канцелярских 

принадлежностей для 

отрядных дел, 

подготовки стендов и 

материалов для 

конкурсов 

Начальник лагеря, 

воспитатели, 

технический 

персонал 

Спортивный зал Занятия спортом, 

соревнования, 

Материальная база 

школы 

Воспитатели. 



линейка (в случае 

плохой погоды) 

Спортивная 

площадка 

Линейка, проведение 

обще лагерных 

экологических 

мероприятий на 

воздухе, спортивные 

состязания 

Материальная база 

школы 

Воспитатели 

Пришкольный 

участок 

Занятия на природе. 

Трудовой десант 

Материальная база 

школы 

Воспитатели. 

ФАП Медицинский 

контроль 

мероприятий 

лагерной смены 

Материальная база 

школы 

Медицинская 

сестра 

Школьная 

библиотека 

Литература для 

педагогов и детей 

лагеря экологической 

направленности 

Материальная база 

школы 

Библиотекарь 

Школьная 

столовая 

Завтрак, обед. Областной бюджет Повар 

Комнаты 

гигиены 

Туалет, раздевалка Материальная база 

школы 

Начальник лагеря, 

воспитатели, 

технический 

персонал 

 

 

 

Методическое обеспечение программы 

 

 Выбор методов обучения по программе определяется возрастными особенностями 

детей, особенностями программы и тематики занятий и мероприятий. 

Важнейшим средством в работе с обучающимися является методика коллективной 

творческой деятельности.  

Методика социального проектирования, помогает детям соединить теоретические 

знания с их практическим применением. Социальное проектирование включает в себя ряд 

последовательных действий: осознание цели деятельности; принятие проектной задачи и 

выделение ее личной значимости; концентрацию усилий на выполнении этой задачи; 

самоорганизацию в распределении своего времени и последовательности действий, 

самоконтроль, умение оценивать собственные решения путем индивидуальной и 

коллективной рефлексии. Проектная работа с детьми имеет большое личностное значение, 

содействует формированию социально активной личности. Социальное проектирование 

предполагает командную работу, а важнейшей задачей проектной деятельности является 

налаживание взаимодействия как внутри группы, так и с социальным окружением.  

Игровые технологии активизируют и инициируют деятельность обучающихся, 

составляют главную идею и основу, и основу эффективности результатов. 

Методическое обеспечение построено на основе нижеперечисленных документов: 

 Методические рекомендации по военно-патриотическому направлению 

деятельности школьников. 

 Методические рекомендации по информационно-медийному направлению 

деятельности школьников. 

 Методические рекомендации по направлению деятельности «Личностное 



развитие» «Популяризация профессий». 

 Методические рекомендации по направлению деятельности «Личностное 

развитие» «Популяризация здорового образа жизни». 

 Методические рекомендации по направлению деятельности «Личностное 

развитие» «Творческое развитие». 

 Методические рекомендации по направлению деятельности «Гражданская 

активность». 

 

Кадровое обеспечение 

 

Важнейшим условием проведения лагеря является безопасность участников, поэтому 

кадровый состав должен иметь соответствующий педагогический и организаторский 

опыт. 

Правильное распределение функциональных обязанностей между субъектами управления 

образовательного учреждения позволяет организовать работу лагеря и устранить 

дублирование функций между педагогическими работниками.  

Назначение начальника лагеря, воспитателей, осуществляет администрация учреждения. 

Начальник лагеря определяет функциональные обязанности персонала, руководит всей 

работой лагеря и несет ответственность за состояние воспитательной, хозяйственной и 

финансовой работы, соблюдение распорядка дня, трудового законодательства, 

обеспечение здоровья и жизни воспитанников, планирует, организует и контролирует все 

направления деятельности лагеря, отвечает за качество и эффективность. 

 Воспитатели организуют воспитательную работу, отвечают за жизнь и безопасность 

детей, следят за исполнением программы смены лагеря. 

 Весь педагогический коллектив отвечает за соблюдение правил техники безопасности, 

выполнение мероприятий по охране жизни и здоровья воспитанников во время участия в 

соревнованиях, массовых праздниках и других мероприятиях. 

 

       

№ 

п/п 

Должность Количе

ство 

Функциональные обязанности 

1. Начальник 

лагеря 

1 - организует, координирует и контролирует работу 

сотрудников лагеря; 

- разрабатывает   программу работы лагеря; 

- обеспечивает безопасность жизни и здоровья детей и 

сотрудников лагеря; 

- следит за обеспечением горячего питания; 

- руководит работой педагогов и другого персонала. 

2. Воспитатель 3 - обеспечивает реализацию плана работы, организует детей, 

ведет работу по сплочению коллектива, развивает их 

творческий потенциал; 

- продумывает активное участие детей во всех видах 

деятельности, помогает ребёнку достичь успеха; 

- обеспечивает безопасность детей в лагере, на экскурсиях, 

мероприятиях; 

- несёт материальную ответственность за имущество, 

выданное на лагерь, отряд; 

- следит за дисциплиной, режимом дня, соблюдением 

личной гигиены; 

- проводит инструктаж по ТБ, ПБ для детей под личную 

роспись; 



- информирует детей и родителей о правилах, нормах и 

традициях дневного лагеря, ведёт контроль за приёмом 

пищи. 

  

  

    

Социальное партнерство 

 

Привлечение ресурсов социума обеспечивает разнообразную качественную деятельность 

в лагере.   

 

Профориентационная деятельность 

 

 Дом Культуры 

 Библиотека 

 

Критерии эффективности программы: 

 

 постановка реальных целей и планирование результата программы; 

 заинтересованность педагогов в реализации программы; 

 благоприятный психологический климат в детском и взрослом коллективах, 

удовлетворенность детей предложенными разнообразными видами деятельности, 

формами работы; 

 творческое сотрудничество педагогов и детей; 

 желание участвовать в работе лагеря на следующий год. 

 

Предполагаемые результаты программы. 

 

В ходе реализации программы, при активном участии детей и взрослых у детей 

повышается социальная активность, которая должна проявиться в течение учебного года 

инициативами по организации жизни в школы. Созданная педагогическая воспитательная 

среда способствует развитию физического, психического, интеллектуального, 

нравственного развития детей. 

 

Факторы риска  

 

  В программе присутствуют следующие факторы риска для участников: 

- травмы; 

- неблагоприятные погодные условия; 

- низкая активность детей в реализации программы 

 

 

Факторы риска Меры профилактики 

Травмы Проведение с детьми инструктажей по 

предупреждению травматизма 

Неблагоприятные погодные 

условия 

Организация мероприятий согласно тематике смен в 

2-х вариантах (на основе учёта погоды на свежем 

воздухе – в хорошую погоду, в помещениях лагеря 

во время плохих погодных условий) 

Низкая активность детей в 

реализации программы 

Выявление индивидуальных способностей и 

интересов детей для приобщения и занятости другой 



деятельностью (социально-значимой, спортивной, 

творческой и т.д.) 
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